UCHWALA NR XLI1.512.2016
RADY MIASTA ZIELONA GORA

z dnia 20 grudnia 2016 r.

w sprawie statutu Centrum Ustug Wspdlnych w Zielonej Gérze.

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 1 w zwigzku z ust. 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm."), art. 5 ust. 9 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.?), art. 12 ust.1 pkt 2
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn.
zm.%) oraz art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogfaszaniu aktow normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 296 z p6zn. zm.%) nadaje sie:

STATUT CENTRUM USLUG WSPOLNYCH W ZIELONEJ GORZE
Rozdziat 1
Postanowienia ogéine

§ 1. Centrum Ustug Wspdinych w Zielonej Gérze (,centrum”) jest jednostkg budzetowg Miasta
Zielona Goéra.

§ 2. 1. Siedzibg centrum jest Zielona Géra ul. Zachodnia 63a.

2. Centrum dziata w granicach administracyjnych Miasta Zielona Goéra.

§ 3. 1. Nazwa uzywana jest przez centrum w peinym brzmieniu na pieczgtkach i tablicach:
»centrum Ustug Wspodlnych w Zielonej Gérze, ul. Zachodnia 63a”.

2. Centrum moze uzywac nazwy skréconej o nastepujacej tresci: ,CUW'.

§ 4. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) jednostkach obstugiwanych — nalezy przez to rozumieé jednostki budzetowe wymienione w uchwale
nr XL1.498.2016 Rady Miasta Zielona Géra z dnia 29 listopada 2016 r. w sprawie utworzenia
Centrum Ustug Wspdlnych w Zielonej Gérze, dla ktérych centrum jest jednostkg obstugujaca;

2) statucie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy statut centrum.
Rozdziat 2
Przedmiot i zakres dziatalnosci
§ 4. Do przedmiotu dziatania centrum nalezy:

1) realizacja zadan gtéwnego ksiegowego jednostek obstugiwanych;
2) obstuga finansowa jednostek obstugiwanych w zakresie:

a) opracowywania projektow uregulowan wewnetrznych dotyczgcych polityki rachunkowosci,

b) prowadzenia ksigg rachunkowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

¢) sporzadzania sprawozdan finansowych i budzetowych oraz przedktadania ich odpowiednim
organom,

d) wykonywania dyspozycji dyrektoréw jednostek obstugiwanych dotyczacych wydatkowania
Srodkow finansowych,

e) prowadzenia ewidencji Srodkéw trwatych,

1
2

)Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1579.
)Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1985.
3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1984.
4) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1579.



f) rozliczania inwentaryzacji sktadnikdw majgtkowych,

g) prowadzenia rozliczen z zakresu podatku VAT zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
h) obstugi ksiegowej zaktadowych funduszy swiadczen socjalnych,

i) prowadzenia obstugi rachunkéw bankowych,

j) biezacego informowania dyrektorow jednostek obstugiwanych o stanie realizacji planéw
finansowych,

k) gromadzenia i przechowywania dokumentac;ji finansowo-ksiegowej;
3) obstuga ptacowa jednostek obstugiwanych w zakresie:
a) sporzadzania list ptac oraz dokonywania wyptat wynagrodzen i innych naleznosci,

b) naliczania i odprowadzania zwigzanych z wynagrodzeniami obligatoryjnych podatkéw i sktadek
na rzecz Urzedu Skarbowego, Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych itp.,

¢) prowadzenia kart wynagrodzen i kart zasitkowych,
d) naliczania zasitku chorobowego,

e) sporzadzania deklaracji i innej dokumentacji dla Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych,

f) sporzadzania informacji o osiggnietych dochodach oraz pobranych zaliczkach na podatek
dochodowy,

g) wystawiania zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych i bylych pracownikéw
jednostek obstugiwanych;

4) obstuga kadrowa jednostek obstugiwanych w zakresie:
a) przygotowywania na polecenie dyrektoréow jednostek obstugiwanych dokumentéw:

- dotyczagcych nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy oraz zwigzanych z przebiegiem
zatrudnienia,

- zwigzanych z ustaleniem wynagrodzenia za prace, dodatkéw, nagréd i innych $Swiadczen
przystugujgcych nauczycielom i pracownikom,

-w sprawie udzielenia urlopéw bezptatnych, wychowawczych, informacji o urlopie
macierzynskim,

b) przygotowywania procedury naboru na wolne stanowiska,

c) prowadzenia rejestru umoéw zlecen i umow o dzieto,

d) sporzgdzania zaswiadczen o zatrudnieniu i Swiadectw pracy,

e) rejestrowania i wyrejestrowywania pracownikéw w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych,

f) ustalania uprawnien do wyptaty odpraw, odszkodowan, dodatkéw stazowych, nagréd
jubileuszowych i przygotowywania dokumentéw w tym zakresie,

g) prowadzenia ewidencji czasu pracy i urlopow,

h) prowadzenia ewidencji obowigzkowych badan lekarskich pracownikéw i kontroli ich aktualnosci;
5) przygotowywanie danych finansowych i kadrowych na zlecenie dyrektorow jednostek

obstugiwanych oraz do systemu informacji o$wiatowej i innych sprawozdanh statystycznych.

§ 5. Zakres wspdlnej obstugi prowadzonej przez centrum nie obejmuje kompetencji kierownikéw
jednostek obstugiwanych do dysponowania srodkami publicznymi, zaciggania zobowigzan, a takze
sporzadzania i zatwierdzania planéw finansowych oraz przeniesien wydatkéw w tych planach.

§ 6. Dla zapewnienia prawidlowej realizacji zadan statutowych centrum wspotpracuje
z whasciwymi  komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Zielona Goéra i innymi jednostkami
organizacyjnymi Miasta Zielona Goéra.



Rozdziat 3
Organizacja i zarzadzanie

§ 7. 1. Dziatalnoscig centrum kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor, ktérego zatrudnia
i zwalnia Prezydent Miasta Zielona Gora.

2. Dyrektor zarzadza centrum jednoosobowo, w granicach petnomocnictwa udzielonego przez
Prezydenta Miasta Zielona Gora.

3. Do czynno$ci przekraczajgcych zakres udzielonego petnomocnictwa wymagana jest zgoda
Prezydenta Miasta Zielona Gora.

4. Dyrektor wykonuje zadania statutowe w ramach planu rzeczowo-finansowego przy pomocy
gtéwnego ksiegowego i podlegtych pracownikéw.

§ 8. Szczegdtowg organizacje i zasady funkcjonowania centrum okresla regulamin organizacyjny
ustalony przez dyrektora centrum.

§ 9. Nadzor nad dziatalnoscig centrum sprawuje Prezydent Miasta Zielona Gora.

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Centrum jako jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o przepisy
ustawy o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej centrum jest roczny plan finansowy.

3. Centrum pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta Zielona Géra, a pobrane
dochody odprowadza na rachunek budzetu Miasta Zielona Goéra.

4. Kontrole nad prawidiowoscig rozliczen centrum z budzetem Miasta Zielona Géra sprawuje
Prezydent Miasta Zielona Goéra.

§ 11. Mienie centrum jest mieniem komunalnym. W sktad mienia centrum nie wchodzg sktadniki
mienia jednostek obstugiwanych.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 12. Zmiany statutu dokonuje sie w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.
§ 13. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Zielona Goéra.

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego.

Wiceprzewodniczagcy Rady

Tomasz Pawet Sroczynski





